
Comunicación del ACC Uno En la Fe 
 
 
En diciembre de 2024, la Diócesis de St. Cloud lanzó una 
campaña llamada "Todas las Cosas Nuevas" para abordar 
la realidad actual: 
 
• Debemos adaptarnos a los cambios demográficos. 
• El número de sacramentos  y hogares  católicos ha 

disminuido desde 2010. 
• Como administradores de los dones de Dios, debemos 

usarlos con mayor eficacia. 
• El clero, el personal y los laicos tienen una carga administrativa mayor que antes. 
• La Diócesis tiene dos asignaciones que no se podrán cubrir para julio de 2025. 
 
Se instruyó a los párrocos de cada ACC para que integraran un Comité de Planificación de 
Todas las Cosas Nuevas. Este comité ha comenzado a trabajar en colaboración con el 
facilitador de planificación, el personal diocesano y miembros de la comunidad, guiados por 
el Espíritu Santo, para comprender los parámetros establecidos por la Diócesis. 
 
Los miembros del Comité de Planificación de Todas las Cosas Nuevas  para el  ACC Uno 
En la Fe y sus direcciones de correo electrónico son: 
 
Párroco del  lado Este del ACC : Fr. Daniel Walz   frwalz@catholic-centered.org 
Párroco del lado Oeste del ACC: Fr. Mitchell Bechtold         mlbechtold@outlook.com 
Vicario parroquial del lado Oeste  del ACC Fr. Oswaldo Roche froswaldo@stmarysofmelrose.com 
Administradora del lado Este del ACC : Amy Hoeschen  ahoeschen@catholic-centered.org 
Administradora del lado Oeste del ACC: Pam Pundsack  pam@stmarysofmelrose.com 
Representante de St. Mary: Brad Kapsner               bkapsner@cathedralcrusaders.org 
Representante de Sacred Heart: Kristie Revering              kristierevering@gmail.com 
Representante de Immaculate Conception: Mike Van Beck              mvanbeck@hotmail.com 
Representante de St. Rose of Lima: Craig Jepperson              craig.d.jepperson@gmail.com 
Representante de St. Michael: Mark Schoenberg          mschoenberg61@gmail.com 
Representante de St. Andrew: Carol Inderrieden         herbindy@outlook.com 
Representante de St. John the Baptist: Kurt Meyer              kurtmeyer@meltel.net 

 
La Diócesis ha publicado toda la información en su sitio web. Visite https://stcdio.org/all-
things-new/ para informarse sobre las realidades y el proceso. También puede visitar https://
lp.constantcontactpages.com/sl/Ds3PGus/allthingsnewsletter para suscribirse al boletín 
mensual "Todas las Cosas Nuevas ". A nivel local, se compartirá información y 
actualizaciones en el boletín, en los sitios web de nuestras parroquias y en las redes sociales 
a medida que estén disponibles. 
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Cronología 

 Julio de 2025 - Fase de Planificación Local: Cada 

ACC desarrollará un plan, basado en parámetros 

comunes establecidos por el obispo, y lo presentará 

a los líderes diocesanos para su apoyo y 

aprobación. El borrador debe entregarse antes del 

31 de diciembre de 2025. 

 Enero de 2026 - Inicio de la Fase de 

Implementación: Los ACC comienzan a 

implementar los cambios descritos en los planes 

aprobados. La duración y el calendario pueden 

variar según el ACC, según las circunstancias 

locales. 

Parámetros de Diseño del Plan Pastoral 
creado por la Diócesis de St. Cloud 

 

Accesibilidad a la Misa dominical 
(incluye la vigilia vespertina del sábado) 
 El 80 % de los fieles debe tener acceso a una 

Misa dominical a menos de 20 minutos en 
coche. 

 No rotaciónes de horarios de Misas entre 
iglesias. 

Ministerios Presupuestados 
 Una oficina administrativa por ACC si el 

número de hogares es inferior a 3000. 
 Ministerios Litúrgicos. 
 Ministerios de Formación: Niños, Jóvenes y 

Adultos. 
 Ministerios hispanos con el 10% de la 

población censal. 
 Atención Pastoral. 
 Alcance Social. 

Párrocos/Sacerdotes 
 Límite de tres Misas dominicales por fin de 

semana/sacerdote, sin incluir bodas ni 
funerales. 

 Los párrocos dedicarán al menos el 50% de su 
tiempo al ministerio pastoral. 

 Se considerará el deseo de vivir en comunidad 
dentro del ACC. 

Edificios 
 El uso general de las instalaciones debe tener 

un promedio de ocupación del 50% o superior 
para todas las liturgias de fin de semana en el 
ACC. 

 Los edificios deben ser accesibles, acogedores 
y seguros. 

 Baños en el edificio de la iglesia.  
 El edificio de la iglesia es de una sola planta o 
tiene acceso a un ascensor existente. 

 El plan ACC debe especificar cómo se 
reutilizarán los edificios vacíos o se los relegará 
a un uso secular pero no indecoroso, idealmente 
dentro de cinco años. 

Gobernanza 
 Reducir el número de corporaciones 

parroquiales. 
 Posibles lugares de culto: Iglesia principal, 

Iglesia Asociada. 

Finanzas 
 Cada consejo financiero aprobará un 

presupuesto anual equilibrado, alcanzable y 
razonable. 

 La inversión parroquial en escuelas católicas no 
podrá superar el 40 % del presupuesto asignado 
en un plazo de cinco años. 

 Las operaciones rutinarias de construcción no 
deberán superar el 25 % del presupuesto 
asignado. 


